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ABSTRAK. Tridharma Perguruan tinggi bagi Dosen salah satunya adalah Pengabdian Masyarakat.
Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dosen-dosen Universitas Bina Sarana Informatika, Fakultas Teknik dan
Infomatika merupakan penyelenggaraan dan pengembangan penelitian serta karya sosial selain
pelaksanaan kegiatan pembelajaran. Pada kegiatan ini sebagai diharapakan ilmu yang dimiliki para Dosen
dapat diajarkan kepada masyarakat. Sebagai mitra adalah HIMPAUDI Cempaka Putih yang beralamat di
JI. Komplek Perkantoran Rawa Kerbau No. 3 Rt.16/Rw.02 Kelurahan Cempaka Putih Timur Kecamatan
Cempaka Putih Jakarta Pusat. Pada kegiatan ini mitra menyampaikan agar diberikan pelatihan pembuatan
Profil Organisasi, agar setiap kegiatan yang ada ditampilkan pada Profil dapat dilihat oleh walimurid,
guru serta masyarakat. Hal tersebut diupayakan oleh mitra untuk kemajuan HIMPAUDI serta lebih
dikenal oleh masyarakat. Kegiatan pembuatan profil menggunakan Microsoft Word terselenggara dengan
baik. Peserta sangat merespon dengan baik kegiatan tersebut. Hal tersebut dapat dilihat setelah pelatihan
selesai, berdasarkan kuesioner dibagikan kepaa peserta. Hasilnya hamper 90 persen memahami
pembuatan Profil tersebut.

Kata kunci: Himpaudi, Organisasi, Profil

ABSTRACT. One of the Three Dharmas Perguruan Tinggi for Lecturers is Pengabdian Masyrakat.
Activities carried out by lecturers at Bina Sarana Informatics University, Faculty of Engineering and
Information Technology are the implementation and development of research and social work in addition
to carrying out learning activities. In this activity, it is hoped that the knowledge possessed by the
lecturers can be taught to the community. As a partner is HIMPAUDI Cempaka Putih which is located at
JI. Rawa Kerbau Office Complex No. 3 Rt.16/Rw.02 Cempaka Putih Timur Village, Cempaka Putih
District, Central Jakarta. In this activity, partners said that training should be provided in creating
Organizational Profiles, so that every activity displayed on the Profile can be seen by parents, teachers
and the community. This is being pursued by partners to advance HIMPAUDI and make it better known
to the public. Profile creation activities using Microsoft Word were carried out well. Participants
responded very well to this activity. This can be seen after the training is completed, based on
questionnaires distributed to participants. The result was that almost 90 percent understood the creation
of the profile.
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PENDAHULUAN

Pengabdian masyarakat kegiatan pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi,merupakan kegiatan wajib
Dosen tentang pemberdayaan dan potensi memberikan manfaat bagi masyarakat di wilayah sasaran
dalam menciptakan gaya kepemimpinan yang amanah dan secara tidak langsung menghasilkan
peradaban yang maju. (Triartanto & Suriyanto, 2019).

Dosen-dosen Universitas Bina Sarana Informatika yang handal, professional dan memiliki
kemampuan teknologi informasi, mampu berbagi ilmu pengetahuan agar membentuk masyarakat
sesuai kemajuan zaman dan pemikiran realistis agar tercipta gaya leadership yang handal. Mitra
Pengabdian Masyarakat adalah HIMPAUDI Cempaka Putih. merupakan bagian yang membantu
kemajuan Pendidikan di Indonesia.

Rabu, 31 Agustus 2005 bertempat di Batu Malang Jawa Timur HIMPAUDI dideklarasikan
oleh utusan dari seluruh Indonesia serta pengukuhan kepengurusan Tingkat pusat yang berkedudukan
di Jakarta pada tanggal 06 juni 2005. Organisasi dengan nasional, struktur organisasi HIMPAUDI
berada di wilayah (Provinsi), daerah (Kabupaten/kota), dan cabang (Kecamatan). Tugas pokoknya
adalah mensosialisaikan pentingnya pendidikan prasekolah yang bermutu diseluruh lapisan masyarakat,
memberi arahan pembinaan dan pengembangan organisasi secara berjenjang, mengadaptasi,
mengupayakkan dan mewujudkan aspirasi para pendidik dan tenaga kependidikan anak usia dini,
memfasilitasi pengembangan profesi pendidik dan tenaga kependidikan.

Pendidikan dan pembelajaran terkait dengan pendidikan islami merupakan generasi keemasan
dalam penerus  perjuangan  bangsa dan sumber daya insani yang berakhlaqul karimah bagi
pembangunan manusia, nasional dan tanah air, untuk itu perlu pengajar yang cakap dalam mendidik
dan memberikan ilmu pengetahuan terlebih harus diberikan ilmu teknologi informasi yang memadai
sehingga mendapatkan kemudahan dalam memproses data dan pengetahuan untuk lebih optimal.
(Rahman et al., 2022)

Mitra membutuhkan keilmuan terkait pembuatan Profil dengan menggunakan Microsoft Word
pada sebuah organisasi. Diperlukan pelatihan atau workshop terkait hal tersebut. Aktivitas-aktivitas
workshop dirancang untuk memberi para pembelajaran sesuai kebutuhan pekerjaan mereka, dengan
memiliki tujuan untuk mencari solusi dari masalah yang ada. Banyaknya kegiatan HIMPAUDI di
wilayah Cempaka Putih, membutuhkan profil yang baik, agar semua kegiatan dapat diketahui dan
difahami baik oleh wali murid, para guru serta masyarakat. (Lubis et al., 2024)

Workshop diberikan guna mengajar keterampilan karyawan baru untuk melakukan
pekerjaannya, penyampaian informasi dari pembicara kepada peserta untuk meningkatkan pengetahuan
peserta dalam melaksanakan pekerjaanya, juga memecahkan masalah pekerjaan (Hakim, 2019).

Lokakarya pelatihan adalah proses mengajarkan karyawan baru keterampilan yang mereka
butuhkan dalam pekerjaan. Hampir sama, dalam kegiatan ini yang dimaksud dengan workshop adalah
suatu kegiatan dimana informasi ditransfer dari sumber daya kepada peserta dengan tujuan untuk
meningkatkan informasi yang diperlukan untuk hasil kerja para peserta dan berkaitan dengan pemecahan
masalah. (Hakim, 2019).

Kualitas SDM terus ditingkatkan dengan melakukan sinergi antara pemerintah, pelaku usaha,
dan akademisi untuk menetapkan standar yang diharapkan menjadi profesionalisme dibidang
masing-masing.(Mulyani et al., 2019).

Perhatian dan kesempatan untuk para pengajar dan wali murid agar tumbuh dan berkembang baik
dengan keilmuan yang memadai untuk pembinaan generasi muda kuat, tangguh, memiliki kompetensi dan
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daya saing global, perlu menempa diri baik secara mandiri dan masyarakat guna meningkatkan kualitas
belajar dan mengajar.(Komalasari et al., 2024)

Aplikasi Microsoft Word telah diterapkan hampir pada semua bidang pekerjaan, juga pada bidang

pendidikan, baik pengajar maupun siswanya dari siswa sekolah dasar, menengah maupun atas, untuk
pengerjaan tugas-tugas sudah menggunakan aplikasi Microsoft Word. (Komalasari et al., 2022)

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI), profil adalah gambaran atau tulisan yang

memberikan penjelasan singkat tentang informasi yang didapat dari suatu keadaan yang mengacu pada
diri atau data seseorang. Profil yang baik menggambarkan seseorang atau lembaga secara umum dan
ditulis dengan singkat dan jelas.

Teknologi informasi mampu mempengaruhi berbagai bidang kehidupan dan profesi,

menyebabkan adanya perubahan sistem dan banyak digunakan pada pengelolaan pekerjaan karena
dirasakan mampu mempercepat Kinerja, dan berpengaruh peningkatan hasil pekerjaan.(Komalasari et
al., 2023)

METODE

Qo oo

Permasalahan Mitra

Belum optimalnya pemanfaatn teknologi Informasi bagi staff pengajar dan wali murid.

Detail dari penggunaan dan fungsi aplikasi Microsoft word, perlu adanya pelatihan.

Pembuatan profil pada aplikasi Microsoft word.

Kerjasama Dosen pada pengabdian masyarakat ini bersepakat dengan Himpaudi sebagai mitra guna
peningkatkan keilmuan dan pengetahuan.

Tahapan pelaksanaan pelatihan, panitia menyiapkan kebutuhan pelatihan sebelum acara dimulai, sebagai

berikut:

a.  Modul, media interaksi dan doorprize.

b. Memberikan informasi kegiatan kepada seluruh audience

C. Pembagian tugas panitia sebagai moderator, narasumber tutor agar acara berjalan lancar.

d. Panitia melaksanakan tugas yang diberikan dengan sebaik-baiknya, serta memonitoring jalannya

—TQ o

acara tersebut.
Saat pelatihan selama 120 menit, diberikan arahan tutor, praktik microsoft disertai tanya jawab.
Tanya jawab dari audiens kepada narasumber

Mengisi formulir bagi yang mengikuti pelatihan
Menyediakan doorprize untuk pertanyaan terbaik.
Penilaian terhadap pengabdian masyarakat berdasarkan penyelidikan dan ~ menjadi  pertimbangan
untuk masa depan yang lebih baik.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Dari kuesioner yang dibagikan kepada peserta Adanya dukungan dari Para mitra di kegiatan
Pengabdian Masyarakat

Dosen dan mitra sepakat, kerjasama meningkatkan ilmu pengetahuan dan tercipta silaturahmi yang
baik.

Penyediaan tempat pelatihan dan peralatan pendukung agar lancarnya acara pengabdian masyarakat
ini.
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d. Memberikan pengetahuan yang baru bagi mitra, bagaimana pembuatan profil dengan microsoft word.

Grafik Manfaat Kegiatan Pengabdian Masyarakat
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Gambar 1. Grafik Manfaat Kegiatan Pengabdian Masyarakat

Pada Grafik di atas dijelaskan pemahaman peserta PM dengan jumlah 20 orang terhadap materi
pembuatan profil organisasi microsft word. Warna biru sebelum pelatihan dan merah setelah pelatihan,
dengan 40% peserta yang faham pembuatan profil organisasi. Setelah pelatihan meningkat sekitar 90%.
Hal tersebut membuktikan kegiatan pelaksanaan pengabdian masyarakat sehingga dapat bermanfaat.

KESIMPULAN

Kegiatan Pengabdian Masyarakat dengan tema pembuatan profil di Microsoft word berjalan baik
dan lancar sesuai dengan yang telah direncanakan. Peserta yang mengikuti pelatihan belum semuaya
menguasai materi yang disampaikan dengan baik. Antusiasme peserta sangat baik dalam belajar dan
mengikuti kegiatan sampai akhir. Keigatan Pengabdian masyarakat selanjutnya diharapkan bias diadakan
di tempat yang sama agar bisa menjadikan tempat binaan yang berkelanjutan dan juga melanjutkan
pelatihan yang belum selesai.

SARAN
Setelah kegiatan selesai, diharapkan kepada peserta mempelajari kembali Microsoft office, seperti
Microsoft word dan fungsi-fungsi yang ada didalamnya, agar dapat digunakan untuk menunjang

pekerjaan. Serta untuk panitia Pengabdian Masyarakat agar bias melanjutkan kegiatan pelatihan dapat
melanjutkan kebutuhan dari Mitra.
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Terimakasih kami ucapkan kepada HIMPAUDI Cempaka Putih, yang telah bekerja sama dalam
kegiatan Pengabdian Masyarakat ini. Terimakasih juga kami ucapkan kepada rekan-rekan Fakultas
Teknik Informatika Universitas Bina Sarana Informatika dan rekan-rekan mahasiswa sehingga acara
kegiatan ini berjalan dengan lancar.
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