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Abstrak: iTujuan1penelitianuini1adalah1uuntuk1umenguji1upengaruh1uCorporate1uiSocial 

iResponsibility1u(CSR),1iGood iCorporate iGovernance, 

idan1uUkuran1Perusahaan1terhadap 

iKinerja1uKeuangan1uPerusahaan1uManufaktur1uYang1uTerdaftar1uDiuBEI 2019 i-i2020. 

iPopulasi1dalam1penelitian1ini1adalah1Perusahaan1Manufaktur1yang1terdaftar11di11Bursa 

iEfek1Indonesia1pada1periode12019-2020.1Sampel1yang1digunakan1dalam1penelitian11ini 

iadalah1sebanyak1551perusahan11manufaktur1dengan1metode11purposive11sampling.1Data 

iyang1digunakan1adalah1data1sekunder1yang1diperoleh1dari1Laporan1iKeuangan1Tahunan 

i(Annual1Report)11perusahaan11manufaktur11di1Indonesia11pada1iperiode120191i-112020. 

iPengaruh eantardvariabelfdijelaskangdengandmenggunakangmetodeganalisisvregresiulinier 

iberganda.ueHasildepenelitiankeiniisemenunjukkanenebahwadejKepemilikandeieInstitusional 

iberpengaruhepositif cdandcsignifikanccterhadapcdReturncdOndcEquity.cCorporatecSocial 

iResponsibilityci(CSR),ciKepemilikancManajerial,cddancdUkurandPerusahaanvffberpengaruh 

ipositifffdanvftidakrvsignifikanefterhadapvrReturntbOntbEquitytb(ROE). i 

Katag5Kuncivj:fjCSR,fkKepemilikanfoManajerial,kKepemilikangInstitusional,gUkuran 

Perusahaan,gROE. 

 

Abstract: iThefpurposexfofxfthisjustudyujwaskutotbexaminerfthe fieffecttgofeCorporatejSocial 

iResponsibilityg(CSR),ftGoodtgCorporatevGovernance,ggandrfiFirmrfSizeronftheeiFinancial 

iPerformancedhofdnManufacturingdbCompaniesdnListeddondtheeIndonesiaeStockeExchange 

i2019ei-e2020.eTheepopulationdingthitigstudygiweregtManufacturingtgCompaniesvjlisted1on 

ithe1Indonesia1Stock1Exchangefinfrthevperiodv2019vi-v2020.vThevdsamplevvusedvvinvdthis 

istudyeeweree55rfmanufacturingggcompaniesgrwithripurposiversamplingvimethod.iThe1data 

iuseduhisvbisecondarydbidatafbfobtainedeifromvefthevevAnnualevFinancialtbReportstbiof 

imanufacturingiicompaniesffinfIndonesia5hinh5the5hperiodve2019evi-tn2020.tThentinfluence 

ibetween ivariables iis iexplained iusing ithe imultiple ilinear iregression ianalysis imethod. 

iTheduresultsdnofdhthisdjstudy iindicatednithatdiinstitutionaldjiownershipdkhasdadnpositive 

ianddjisignificantdjeffectdjondjReturndjOndjEquity.dCorporatefSocialeResponsibilityc(CSR), 

iManagerialfOwnership,ffandfgfFirmfiSizefjhaverjafjpositivejfiandfjinsignificantfjfeffectfjffon 

iReturn11On11Equity1i(ROE). 

Keywords:1iCSR,1iManagerial1iOwnership, 1Institutional 1Ownership,dFirmdiSize,iROE. 
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I. PENDAHULUANiiiii 

Setiap iperusahaan imemiliki imisi iserta itujuan iyang iingin idicapai i[16]. iKesejahteraan ipemilik iatau 

ipemegang isaham iperusahaan iharus imenjadi isalah isatu iprioritas iutama iketika imemulai ibisnis. iKinerja 

iperusahaan iyang ibaik, itermasuk ikinerja ikeuangannya, idapat iberdampak ipada ikesejahteraan ikarena 

idapat imengungkapkan iinformasi itentang itujuan iatau ipencapaian iperusahaan i[3]. 

Salah isatu ipengukuran ikinerja ikeuangan iadalah imenggunakan iReturn ion iEquity i(ROE). iROE1iadalah 

irasio1iuntuk1imengukur1ilaba1ibersih1isesudah1ipajak1idengan1modal1sendiri.1ROE idiukur idari ilaba 

ibersih iperusahaan idibandingkan idengan itotal iekuitas iperusahaan i[11]. iNilai iROE iyang itinggi iakan 

imenunjukkan ikapasitas iorganisasi iuntuk imenciptakan imanfaat iyang itinggi ibagi iinvestor, isehingga inilai 

iROE iyang itinggi iakan imenunjukkan ipresentasi ikeuangan iyang iakan imenarik iminat iinvestor iuntuk 

imenanaman imodal. iHal iini ijuga iakan imenunjukkan iapakah ipengelolaan iaset iperusahaan idapat 

imembawa iperusahaan iuntuk ibersaing idan imemperoleh ilaba iyang imaksimal. i i 

Corporate iSocial iResponsibility idianggap iberdampak, ikarena itheory istakeholder imenyatakan ibahwa 

iperusahaan iharus imenjadikan ipengungkapan isosial isebagai ibentuk itanggung ijawab iterhadap istakeholder 

i[21]. iSemakin itertariknya iproduk iperusahaan idi ipasaran imaka ikeuntungan i(profit) iyang idapat 

idihasilkan iperusahaan iakan isemakin imeningkat i[5]. 

Good iCorporate iGovernance i(GCG) isangat ipenting iuntuk ikerangka ikeuangan ipasar ikarena 

ipelaksanaan iGood iCorporate iGovernance iyang ibaik iitu isendiri iakan imemberdayakan iterciptanya 

ilingkungan ibisnis iyang isehat, imeningkatkan idaya isaing, iserta imenghindari ipenyimpangan i– 

ipenyimpangan idan iupaya iuntuk imencegah ikorupsi. i iHal iini idisebabkan ikarena ididalam ipenerapan 

iGood iCorporate iGovernance i(GCG) istandar iyang imeliputi: itransparansi, iakuntabilitas, iresponsibilitas, 

iindependensi iserta ikewajaran idan ikesetaraan i[9]. 

Kepemilikan1manajerial1adalah1pemegang1saham1dari1pihak1manajemen1iyang 1secaralaktif1ikut1dalam 

ipengambilan ikeputusan idi idalam iperusahaan, imisalnya idirektur idan ikomisaris i[17]. iKepemilikan 

imanajerial iberguna iketika imanajer ibergabung idengan iperusahaan. iManajer ikemudian iakan imelakukan 

iyang iterbaik iuntuk imeningkatkan inilai iperusahaan isehingga imereka i iberbagi imanfaat.kSemakinkbesar 

ikepemilikanknnsahamk,iolehknmanajerial,kimakalllpihakkimanajerialkiakanjlbekerjahilebihihproaktifnkuntuk 

imewujudkankdkepentingandkpemegangdsaham ddandpadaoakhirnyavakandmeningkatkandkepercayaaan,;serta 

isemakinltinggilnilaikperusahaan. 

Kepemilikanppinstitusionaldpadalahdokepemilikano2saham2oyang2dimiliki2oolehdsuatu iorganisasik[10]. 

iKepemilikan iinstitusional imemberikan itanggung ijawab iatas ipengelolaan iinvestasi iperusahaan ikepada 

idivisi itertentu. iKepemilikan iinstitusional iyang isecara iprofesional imemantau ikinerja iinvestasinya iakan 

imenghasilkan itingkat ipengendalian iyang isangat itinggi iatas iaktivitas imanajemen, isehingga imengurangi 

ikemungkinan iterjadinya ikecurangan i[12]. 

Ukurankdperusahaandcadalahccbesarcckecilnyaccperusahaancdapat idihitung 

idenganctotalvaset/besarqharta iperusahaanqdenganqmenggunakanqperhitunganqnilaiqlogaritmaqitotal iaktiva 

i[1]. iPerusahaan iyang imemiliki iukuran ilebih ibesar idianggap imemiliki itingkat irisiko inegatif ilebih 

irendah, ikarena idianggap imemiliki ijangkauan iyang ilebih imenonjol ike ipasar imodal iyang isepenuhnya 

ibertujuan iuntuk imendapatkan idana idan imeningkatkan iproduktivitas i[4]. 

Menurut ihasil ipenelitian i[18], idalam ipenelitiannya imenemukan ibukti ibahwa icorporate isocial 

iresponsibility idapat imemberikan idampak ipositif ibagi iperusahaan, idimana idengan imelakukan iaktivitas 

iCSR iperusahaan idapat imeningkatkan ikepercayaan imasyarakat iterhadap iproduk iperusahaan, isehingga 

ireputasi iperusahaan ijuga imeningkat idimata imasyarakat. iDengan ipenjelasan itersebut, imaka idiperoleh 

iperumusan ihipotesis ipengaruh iCSR iterhadap ikinerja ikeuangan iadalah 

H1 i: iCorporate iSocial iResponsibility iberpengaruh ipositif iterhadap ikinerja ikeuangan. 

Hasil ipenelitian i[18], idalam ipenelitiannya imengemukakan ibahwa i ikepemilikan imanajerial 

iberpengaruh ipositif iterhadap ikinerja ikeuangan. iDengan iadanya ikepemilikan isaham iini, ipara imanajer 

iakan ibertindak ihati-hati ikarena imereka ijuga imemiliki iperan iuntuk ibertanggungjawab iatas ikonsekuensi 

ikeputusan iyang idiambil. iDengan ibegitu, ipara imanajer idapat ilebih itermotivasi imeningkatkan ikinerjanya 

iuntuk imengelola iperusahaan isehingga idapat imeningkatkan ikinerja iperusahaan. iDengan ipenjelasan 
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itersebut, imaka idiperoleh iperumusan ihipotesis ipengaruh iKepemilikan iManajerial iterhadap ikinerja 

ikeuangan iadalah 

H2l: iKepemilikan iManajerial iberpengaruh ipositif iterhadap ikinerja ikeuangan. 

Hasilwopenelitian i[17] imenyimpulkankbahwakkepemilikankInstitusionalkberpengaruhkpositifkterhadap 

ikinerjakkkeuangan. iKepemilikankinstitusionalkdianggaphimampudmenjadidmekanismedpengendaliandyang 

iefektifddalamdisetiapgkeputusan iyang idiambil ioleh imanajer. iEfektivitas ipengendalian itersebut iakan 

imenjamin ikemakmuran ibagi ipara iinvestor ikarena ikepemilikan iinstitusional iberperan ipenting isebagai 

iagen imonitoring imelalui inilai iinvestasi iyang icukup ibesar idalam ipasar imodal. iDengan ipenjelasan 

itersebut, imaka idiperoleh iperumusan ihipotesis ipengaruh iKepemilikan iInstitusional iterhadap ikinerja 

ikeuangan iadalah 

H3 i: iKepemilikan2iInstitusionaldfberpengaruhdfpositifdterhadapfkinerjaskeuangan. 

Hasil ipenelitian i[2] imenyatakan ibahwa iukuran iperusahaan iberpengaruh iterhadap ikinerja ikeuangan. 
iPerusahaanjbesar ibiasanya iakan ilebih idipandang ioleh ipara iinvestor, ikarena ibagi iinverstor iperusahaan 

ibesar imemiliki ipenghasilan ilaba iyang icukup itinggi idan iakan irelative istabil. iDengan ipenjelasan 

itersebut, imaka idiperoleh iperumusan 

ihipotesisdpengaruhdUkurandPerusahaandterhadapdkinerjaskeuangandfadalah 

H4 i: iUkuran iPerusahaan iberpengaruh ipositif iterhadap ikinerja ikeuangan. 

Tujuan ipenelitian iini iuntuk imengetahui iadanya ipengaruh isimultan idan iparsial iCorporate iSocial 

iResponsibility, iKepemilikan iManajerial, iKepemilikan iInstitusional, idandcUkurandcPerusahaandjterhadap 

iKinerjadjKeuangandkserta smembuktikan iadanya iketidaksamaan idari ipeneliti isebelumnya idari ipenjelasan 

idiatas. 

II. METODE iDAN iMATERI 

2.1 iTeori iStakeholder. 

 Stakeholderkadalahksemuakpihak,kbaiksinternalsmaupundeksternaldyangdsecaradlangsungfataugtidak 

ilangsungffdapatsfmenyebabkandgterciptanyadgperusahaaan i[8]. iKeberhasilan ibisnis isuatu iperusahaan 

iditentukan ioleh imanajemen iperusahaan iyang iberhasil imenjaga ihubungan iantara iperusahaan idengan ipara 

ipemangku ikepentingannya. 

2.2 iTeori iKeagenan 

 Salahmsatuxasumsikutamaldarimteoriukeagenanybahwarperbedaanijhtujuankiantaralmprincipalhiidan 

itujuanioagent iodapat omenciptakan imasalah ikarenarimanajerbiperusahaannlebih imengejarbtujuanniindividu 

imereka isendiri, iseperti iberusaha iuntuk imendapatkan iimbalan isetinggi imungkin i[18]. iKesenjangan idata 

isaat iini iantara iantara imanajemen i(agent) idengan ipemilik i(principal) ibisa imenjadi ipeluang ibagi 

imanajer iuntuk imendapatkan ikeuntungan i imanajemen iuntuk imengelabuhi i ipemilik itentang ikinerja 

ikeuangan iperusahaan iyang iada. i iJika i imanajer imemiliki ilebih ibanyak idata idaripada iinvestor, imanajer 

icendurung imelakukan ipenyimpangan idari imetode imanajemen ilaba iuntuk ikeuntungan ipribadinya. 

 Jenis idata ddalamdwpenelitianrbinisfadalahsfdatafjgsekunder.dkPenelitiandkinidkmenggunakankobjek 

ipenelitian iperusahaan imanufaktur iyangkdterdaftarkdikBursakEfekkIndonesiaktahunk2019 i– i2020 iyang 

idiambil idari ilaporan ikeuangan itahunan iwww.idx.co.id, idan iweb.idx.id. iPenelitiankinikmenggunakan 

imetode iteknikkipurposiveksamplingkdimanakpemilihanksampelkataskkriteria i– ikriteria itertentu. iSehingga 

iterdapat i110 isampel iperusahaan iyang iakan idiuji imenggunakan iaplikasi iSPSS i23. i 

2.3 iKinerja iKeuangan i 

 Variabelkdependenjpadajpenelitiandjiniddadalahdkinerjadkkeuangand(Y) iyang idiukur imenggunakan 

iROE. iRasio iini imenunjukkan iberapakdpersenfddiperolehdlabafsbersihsbilafediukurcdaricemodaldpemilik. 

iSemakindcbesar,cdmakavfakanrsemakinvbagus. vRumusvuntukvmenghitungfReturnfonfEquityg(ROE)gadalah 

isebagai gberikut: i 

 Return iOn iEquity i= i i i
𝐸𝑎𝑟𝑛𝑖𝑛𝑔 𝑖𝐴𝑓𝑡𝑒𝑟 𝑖𝐼𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 𝑖𝐴𝑛𝑑 𝑖𝑇𝑎𝑥

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑖𝐸𝑞𝑢𝑖𝑡𝑦
 

2.4 iCorporate iSocial iResponsibility i 

Untuk imengukur ikinerja iCSR iadalah imelalui ilaporan ikegiatannya, iyakni 

idenganvmetodevcontent ianalysis.kMetodekini 

imengubahkinformasikkualitatifkmenjadilkuantitatifllsehinggakdapatkkdiolahjcdalam iperhitungankstatistik. 

iArtinya, itotal iangka iyang ididapat idari iproses icontent ianalysis iini imenggambarkan ibanyaknya 

ipengungkapan iyang idiinformasikan idalam ilaporan itersebut. iPendekatan iini ipada idasarnya imenggunakan 
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ipendekatan idikotomi iyaitu isetiap iitem iCSR idalam iinstrumen ipenelitian idiberi inilai i1 ijika idiungkapkan, 

idan inilai i0 ijika itidak idiungkapkan. iData iskor iCSR itersebut iakan idinyatakan idengan isatuan ipersen 

i(%). iPengungkapan iCorporate iSocial iResponsibility i(CSR) idapat idihitung idengan irumus isebagai 

iberikut i: 

CSRDIj i= i i i
𝛴 𝑖𝑋𝑖𝑗

𝑛𝑗
 

Dimana i: iXij i ikkkkk : iDummy ivariable;k1 i=kjikakitemkdiungkapkan. 

   ; i0 k= ljikakitemltidakkdiungkapkan. i 

 Njkkkkkkkkkkkkk: kjumlahkitemkuntukkperusahaan. i  

 

2.5 iKepemilikan iManajerial i 

 Kepemilikankmanajerialkmerupakankpersentasekkepemilikankksaham ioleh idireksi, imanajemen, 

ikomisaris imaupun isetiap ipihak iinternal iyang iterlibat isecara ilangsung idalam ipembuatan ikeputusan 

iperusahaan. iKepemilikan imanajerial idapat idihitung idengan irumus i: i 

Kepemilikan iManajerial i: i i
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑖𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚 𝑖𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑖𝑑𝑖𝑚𝑖𝑙𝑖𝑘𝑖 𝑖𝑜𝑙𝑒ℎ 𝑖𝑚𝑎𝑛𝑎𝑗𝑒𝑟𝑖𝑎𝑙

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑖𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚 𝑖𝑏𝑒𝑟𝑒𝑑𝑎𝑟
 

2.6 iKepemilikan iInstitusional 

 Kepemilikankinstitusionalkmerupakanlsahamkperusahaandyanglldimilikikolehkinstitusilatauldlembaga 

isepertiliperusahaankiasuransi,kidana ipensiun, iserta kperusahaanlilain.kKepemilikankiinstitusional idapat 

idihitung idengan irumus i: 

Kepemilikan iInstitusional i: i
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑖𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚 𝑖𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑖𝑑𝑖𝑚𝑖𝑙𝑖𝑘𝑖 𝑖𝑜𝑙𝑒ℎ 𝑖𝑖𝑛𝑠𝑡𝑖𝑡𝑢𝑠𝑖

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑖𝑠𝑎ℎ𝑎𝑚 𝑖𝑏𝑒𝑟𝑒𝑑𝑎𝑟
 

2.7 iUkuran iPerusahaan i 

 Ukurankvperusahaankvmerupakan1vsuatuevipengukuranffyang2idikelompokkanvvberdasarkanvebesar 

ikecilnyakperusahaanlldanllvdapatllvmenggambarkanlvvaktivitasvesertavvpendapatanveeperusahaan.vUkuranv

Perusahaan vdapatrvdihitungvrdenganvrrumus k: i 

Firm iSize i= i iLn i(Total iAssets) 

2.8 iTeknik iAnalis iData 

Statistik1deskriptif1imemberikan2gambaran1isuatu1data1yang1dilihatadaridfnilaifdrata - ratac(mean), 

istandar1deviasi,dvarian,dfmaksimum,diminimum,disum,eirange,fikurtosisgidanhskewness.fdStatistikddeskriptif 

ibiasanyaffsdigunakanffsuntukffwmenggambarkanffwprofilfwdatafssampelffsebelumwfmemanfaatkanfwteknikf

fanalisisfwstatistikevyangveberfungsivruntukkgmengujifehipotesis. 

Uji inormalitas ipenelitian iini imenggunakan iUji iSkewness idan iKurtosis. iPengambilan 

ikeputusannya idigunakan ipedoman ijika inilai inilai iZskew idan iZkurt i< i+ i1,96 i(signifikansi i0,05). imaka 

idistribusi idata iadalah inormal. iSkewness idan iKurtosis imempunyai ikelebihan, iyaitu ikita idapat 

imelakukan itransformasi idata iberdasarkan inilai iyang ikita iperoleh, ihal iyang itidak idapat idilakukan ioleh 

iKolmogorov-Smirnov. 

 Uji iasumsi iklasik imerupakan ipengujian ipenelitian iyang iterdiri iatas iuji imultikoloniearitas, iuji 

iautokorelasi, idan iuji iheteroskedastisitas iuntuk imengetahui igejala-gejala iyang itimbul idalam isuatu 

ipenelitian i iyang idapat idisesuaikan idengan ikebutuhan ipenelitian. i 

 Uji 1multikolonieritas1bertujuan1iuntuk 1menguji 

1apakah1model1regresi1ditemukan1adanyaIkorelasi 

iantar1Ivariabel1Ibebas1I(independen),1IImodel1Iregresi1Iyang1Ibaik1Iiseharusnya1Itidak1Iterjadi1Ikorelasii 

idiantarai1variabelii1independen.i1Pemeriksaani1i1untuki1i1mendeteksii1gejalai1multikolinearitasi1dilakukan 

idengani1melihati1nilaii1tolerance1iidan 

1iVIFi1i(Variancei1Inflation1iFactor)1iyang1idihitung1menggunakan iSPSS1istatistic1i231iifor1iiwindow. 

 Uji1iautokorelasi1ibertujuan1imenguji1iapakah1idalam1isatu1imodel1iregresi1iada1ikorelasi1i1antara 

ikesalahan119pengganggu11pada1iperiode11saat11ini11t11dengan1kesalahan1pada1periodeit-11(sebelumnya). 

iModel1regresi1yang1baik1adalah1regresi1yang1bebas1dari1autokorelasi.1Ada1tidaknya111autokorelasi1yang 

iterdapat1dalam1persamaan11regresi11dapat1dilihat1dari1nilai1Durbin1Watson1(DW).1Jika11nilai1DW1lebih 
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ibesar1dari1batas1atas1(du)1dan1ikurang1idari1i(4-du),1imaka1idapat1idisimpulkan1ibahwa1i1tidak1iiterdapat 

iautokorelasi. 

UjijeHeteroskedastisitasjdbertujuanhdmengujicjapakahsndalamnmodelkregresikterjadipketidaksamaan 

ivarianpdarihresidualnsatumpengamatankkelpengamatansyangklain.kModelkregresilyangmbaikmadalahmnyang 

iHomoskedastisisasmatauutidakuterjadiuHeteroskedastisitas.uPenelitianuinikmenggunakannkUjiiiimParknuntuk 

imengetahuimadanyakgejalakheterokedastisitaskatauggejalalhomoskedastisitas. i 

 Analisiskregresiklinearkberganda idigunakankmuntukkmmengetahuikmpengaruhdjCorporate iSocial 

iResponbility i(X1), iKepemilikan iManajerial i(X2), iKepemilikan iInstitusional i(X3), idan 

lUkuranlPerusahaan i(X4)dterhadapdkinerjadkeuangand(Y). 

iAdapunmpersamaanmyangmdigunakanmdalamkpenelitiankinimadalah isebagaimberikutm: 

ROE i=1α1+1β11Corporate iSocial iResponbility i+kβ2kiKepemilikan iManajerial i+mβ3mKepemilikan 

iInstitusional i+ mβ4mUkuran iPerusahaan i+ ie 

 

Uji iF imenguji ijoint ihipotesis ibahwa ib1, ib2 idan ib3 isecara isimultan isama idengan inol. iUji 

ihipotesis iseperti iini idinamakan iuji msignifikansimsecaramkeseluruhannterhadappgarissregresikiyang 

idiobservasikmaupunmestimasi, kapakah iYiiberhubungan ilinear iterhadap iX1, iX2, iX3 idan iX4. iJika inilai 

iF ihitungw>lFytabelemakavvariabelcbebas i(X) iberpengaruhmterhadapgvariabelbterikat i(Y), lsebaliknya ijika 

iF ihitungi<oFutabelrmakaxvariabelbbebas i(X) itidak iberpengaruhpterhadaptvariabeluterikat i(Y). iJika inilai 

iSig. i< l0,05 lmaka lvariabel lbebas l(X) lberpengaruh lterhadap lvariabel lterikat t(Y), ssebaliknyaajikaanilai 

iSig. i> k0,05mmaka vvariabel bbebas b(X) dtidak dberpengaruheterhadaprvariabel rterikate(Y). 

Uji ikoefisienkdeterminasim(R²)mpadanintinyanmengukurmseberapaajauhbkemampuanvmodelcdalam 

imenerangkansvariasixvariabel xdependen.xNilaixkoefisienxdeterminasixadalahxantaraxnolxdanssatu.wNilai 

iR²1yangdkecilkberartimkemampuanmvariabelv-xvariabelwindependenmdalamvmenjelaskanzcvariasikvariabel 

idependendsangatsterbatas.jNilaibyangomendekatipsatumberartilvariabel - variabelmindependenmmemberikan 

ihampirmsemuawinformasiwyangwdibutuhkanwuntukwmemprediksidvariasidvariabelddependen. 

Ujisstatistikstdpadawdasarnyakmenunjukkanlmseberapaiyjauhkpengaruhdssatuffvariabellmpenjelaswi/ 

iindependen ksecarakindividualddalamwmenerangkansdvariasivfvariabelvwdependen.mUjiftsadigunakanauntuk 

imengujimapakahgpernyataan idalam ihipotesishituhbenar.tUji ittpadaddasarnyakmenunjukan pseberapapjauh 

ipengaruhpfsuatulfkvariabelwffindependenmsecaraskindividualwfdalamsfdmenerangkandfvariabelfsdependen,k

kpengujiankmenggunakanqtingkat1signifikansi10,05.kJika inilai isig. i>u0,05umaka iHoudi iterima idanuHa 

iditolakusedangkan ijika isig.u<u0,05kmakakHofditolakfsdansfHaxv diterima. i 

III. PEMBAHASAN iDAN iHASIL 

3.1 iStatistik iDeskriptif 

    Tabel i1 iSetelah iOutlier 

dbdiwbiuwdiwvdyvwdywvdywydDescriptive iStatistics 

 Nww Minimuml Maximumk Meanj Std. iDeviationh 

CSR 96 ,10 ,47 ,2457 ,06985 

K.MANAJERIAL 96 ,01 86,95 16,1359 21,43491 

 

K.INSTITUSIONAL 
96 1,95 96,01 59,8294 20,72843 

UKURAN 

iPERUSAHAAN 
96 25,69 33,49 28,4447 1,55900 

ROE 96 ,02 2,29 ,1485 ,25177 

Valid iN i(listwise) 96     

      

      

 

Berdasarkan itabel i1 idiatas idapat idilihat ibahwa inilai iterendah iuntuk iCorporate iSocial 

iResponsibility i(CSR) iadalah isebesar i0,10 ipada iperusahaan iTSPC itahun i2019. iNilai itertinggi isebesar 

i0,47 ipada iperusahaan iSMSM itahun i2020. iRata i– irata iCSR isebesar i0,2457. iArtinya, idata idari ivariabel 
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iCSR imemusat iatau ipada iumumnya iterletak ipada i0,2457. iStandar ideviasi isebesar i0,06985 iberarti ijika 

iterjadi ipenyimpangan irata i– irata, ipenyimpangan itersebut itidak ilebih idari i0,6985 iatau i-0,6985. 

Nilai iterendah iuntuk iKepemilikan iManajerial iadalah isebesar i0,01 ipada iperusahaan iWOOD 

itahun i2019 idan i2020. iNilai itertinggi isebesar i89,95 ipada iperusahaan iGDST itahun i2019 idan i2020. 

iRata i– irata iKepemilikan iManajerial isebesar i16,1359. iArtinya, idata idari ivariabel iKepemilikan 

iManajerial imemusat iatau ipada iumumnya iterletak ipada i16,1359. iStandar ideviasi isebesar i21,43491 

iberarti ijika iterjadi ipenyimpangan irata i– irata, ipenyimpangan itersebut itidak ilebih idari i21,43491 iatau i-

21,43491. 

Nilai iterendah iuntuk iKepemilikan iInstitusional iadalah isebesar i1,95 ipada iperusahaan iGDST 

itahun i2019 idan i2020. iNilai itertinggi isebesar i96,01 ipada iperusahaan iHDTX itahun i2019 idan i2020. 

iRata i– irata iKepemilikan iInstitusional isebesar i59,8294. iArtinya, idata idari ivariabel iKepemilikan 

iInstitusional imemusat iatau ipada iumumnya iterletak ipada i59,8294. iStandar ideviasi isebesar i20,72843 

iberarti ijika iterjadi ipenyimpangan irata i– irata, ipenyimpangan itersebut itidak ilebih idari i20,72843 iatau i-

20,72843. 

Nilai iterendah iuntuk iUkuran iPerusahaan iadalah isebesar i25,69 ipada iperusahaan iLMSH itahun 

i2020. iNilai itertinggi isebesar i33,49 ipada iperusahaan iASII itahun i2019. iRata i– irata iUkuran iPerusahaan 

isebesar i28,4447. iArtinya, idata idari ivariabel iUkuran iPerusahaan imemusat iatau ipada iumumnya iterletak 

ipada i28,4447. iStandar ideviasi isebesar i1,559 iberarti ijika iterjadi ipenyimpangan irata i– irata, 

ipenyimpangan itersebut itidak ilebih idari i1,559 iatau i-1,559. 

Nilai iterendah iuntuk iReturn iOn iEquity i(ROE) iadalah isebesar i0,02 ipada iperusahaan iEPAC 

itahun i2019 idan i2020. iNilai itertinggi isebesar i2,29 ipada iperusahaan iHDTX itahun i2020. iRata i– irata 

iROE isebesar i0,1485. iArtinya, idata idari ivariabel iROE imemusat iatau ipada iumumnya iterletak ipada 

i0,1485. iStandar ideviasi isebesar i0,25177 iberarti ijika iterjadi ipenyimpangan irata i– irata, ipenyimpangan 

itersebut itidak ilebih idari i0,25177 iatau i-0,25177. 

3.2 iUjifNormalitasddwdwwfefi 

Tabel i2 iUji iNormalitas iSetelah iOutlier 

bkwbkjbobclbslbcldblabcuowwwiDescriptive iStatistics 

 

Nvea Minimuml Maximum1 Mean77 Skewnessbjdc Kurtosisscjb 

Statisticf Statisticf Statisticf Statistic1 Statistic1 

Std. 

iError11 Statistic1 

Std. 

iError1 

LN_Y 96 -3,91 ,83 -2,3656 ,388 ,246 ,939 ,488 

Valid iN 

i(listwise) 
96        

 

 iBerdasarkan iperhitungan itabel i2 idengan irumus iZskew idan iZkurt idapat idilihat inilai iZskewness 

isebesar i1,55 idan inilai iZkurtosis isebesar i1,87. iMerujuk ipada inilai ikritis i< i1,96 imaka idapat 

idisimpulkan idata idiatas iberdistribusi inormal. 

3.3 iUji iMultikolonieritas 

Tabel i3 iUji iMultikolonieritas 

Rvijirjifjridkjrfdmfnrfmrnfmd,ekmdn 84755Coefficients
a
 

Modeleee 

Unstandardized 

iCoefficientsffff 

Standardized 

iCoefficients12 

cet ejSig. 

Collinearity vStatistics 

Bkf Std. fError Betak4l Tolerancef VIFeee 

1 (Constant) ,508 ,568  ,894 ,374   

CSR -,237 ,389 -,066 -,610 ,543 ,852 1,173 

K.MANAJERIAL ,001 ,002 ,111 ,694 ,490 ,385 2,596 

K.INSTITUSIONA

L 
,004 ,002 ,331 2,230 ,028 ,449 2,225 

UKURAN 

iPERUSAHAAN 
-,020 ,019 -,123 -1,061 ,292 ,742 1,347 
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 Melihat ihasil itabel i3 

ihasilvperhitunganunilaittToleranceyntidakynadaukvariabelk8independenuuyang 

imemilikinnilaimToleranceeikurang idari i0,10 idengan inilai qTolerance imasing i– imasing ivariabel 

iindependen ibernilai iCSR isebesar i0,852, iKepemilikan iManajerial isebesar i0,385, iKepemilikan 

iInstitusional isebesar i0,449, idan iUkuran iPerusahaan isebesar i0,742. iSementara iitu 

ihasilxperhitungansnilaivVariance 

iInflationmfFactorbf(VIF)tfijugakgmenunjukanlfihalioserupaopyaituretidakrfadanyafenilaijfVIFdjfdarirnvariabel 

iindependen iyang imemiliki inilai iVIF ilebih idari i10,00 idengan inilai iVIF imasing i– imasing ivariabel 

iindependen ibernilai iCSR isebesar i1,173, iKepemilikan iManajerial isebesar i2,596, iKepemilikan 

iInstitusional isebesar i2,225, idan iUkuran iPerusahaan isebesar i1,347. iBerdasarkan ihasil iperhitungan inilai 

iTolerance idan iVIF 

idapat1disimpulkanwbahwartidakuadaimultikolonieritasuantaryvariabeloindependenpdalamlmodel1regresi. i 

3.4 iUjixAutokorelasi i 

Tabel i4 iUji iAutokorelasi 

Cuiyrsxiyxasytg5a5a4ruudhhhModel iSummary
bnlblvkj

 

Modelq Ref R jSquarefe 

AdjustednkiR 

iSquarefe 

Std.oErrorlof1the 

iEstimategrrrr 
Durbinh- 

Watson1 

1fff ,314
a
 ,098 ,059 ,24426 1,970 

\ 

Tabel i5 iDurbin iWatson 

 

De dlevv Duwrg 4-dlhw 4-dusrhw 

1,970 1,582 1,755 2,418 2,245 

 

Berdasarkandtabelwf4 dan 5vdiatas inilaievDurbin eWatson isebesar v1,970,vpembanding 

imenggunakan inilai isignifikasi i5%, ijumlah isampel i96 i(n), idan djumlahevariabelvindependenv4jn(k i= i4), 

imakaedifdtabelfvDurbindWatsonfakanvdidapatknilaivduvsebesare1,755. iKarenaenilaivDW i1,970 

ilebihvbesar idariebatasjkataslk(du) i1,755 idanfkurangddari i4 i– i1,755 i(2,245), 

imakawdapatmdisimpulkankbahwaptidak iterdapatlautokorelasi. i 

3.5 iUji iHeteroskedastisitas i– iUji iPark 

Tabel i7 iUji iPark 

Coefficients
a
 

Modelbtt 

UnstandardizedttCoefficients 

Standardized 

iCoefficients4g 

Ttg Sig.4g Btb Std. tError Beta3g 

1 (Constant)t -5,679 7,417  -,766 ,446 

LN_X1nb -,034 ,339 -,011 -,100 ,920 

LN_X2hug ,052 ,047 ,148 1,094 ,277 

LN_X3vhhc ,286 ,167 ,198 1,711 ,090 

LN_X4biv ,618 2,120 ,038 ,292 ,771 

Berdasarkan2tabelqi7 ediatasfidapatgidiketahui ibahwa gnilairrsignifikansittCSRhtsebesar i0,920 ilebih 

ibesarfedariegα i(0,05). iMaka idapat idisimpulkan iCSR itidak imemiliki igejala iheterokedastisitas. iNilai 

isignifikansi iKepemilikan iManajerial isebesar i0,277 ilebihrrbesartydarihnαn(0,05). iMaka idapatydisimpulkan 

iKepemilikan iManajerial itidak imemiliki igejala iheterokedastisitas. iNilai isignifikansi iKepemilikan 

iInstitusional isebesar i0,090 ilebihmbesarjdarigα i(0,05). iMaka idapathdisimpulkancKepemilikan iInstitusional 

itidak imemiliki igejala iheterokedastisitas. iNilai isignifikansi iUkuran iPerusahaan isebesar i0,771 

qlebihffbesar idarifbαg(0,05). iMaka idapat idisimpulkan iUkuran iPerusahaan itidak imemiliki igejala 

iheterokedastisitas. 

3.6 iAnalis iRegresi iLinier iBerganda i 

Tabel i8 iAnalis iRegresi iLinear iBerganda 
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 i i i i i i i i i i i i i i i i i i i iffugjfjfjfjfrtsCoefficients
a
 

Modelwdwhig 

UnstandardizednCoefficients 

Standardizedbjjjjj

Coefficientsg4 

wdtmp Sig.bk3 Bwdwm Std.nError Betawd 

1 (Constant)wdinub ,508 ,568  ,894 ,374 

CSR -,237 ,389 -,066 -,610 ,543 

K.MANAJERIAL ,001 ,002 ,111 ,694 ,490 

K.INSTITUSIONA

L 
,004 ,002 ,331 2,230 ,028 

UKURAN 

iPERUSAHAAN 
-,020 ,019 -,123 -1,061 ,292 

 

Berdasarkanc4Tabelc8 

cdapatc4diketahuithbahwa6modelccpersamaancregresiclinearebergandawadalah isebagaiwberikut: 

ROE i= i0,508 i- i0,237 iCSR i+ i0,001 iKepemilikan iManajerial i+ i0,004 iKepemilikan iInstitusional i- i0,020 

iUkuran iPerusahaan i+ ie 

3.7 iUji iF iSimultan 

 jqhbsiqbsosoqsoqksnonqobqdoiboqbTabel i9 iUji iF iSimultan 

Nxi3n3xnixboc2boip2o4tcnobibcbgcmcinoANOVA
a
 

Modelrv SumbofrrSquares Dfgr MeanrSquarefbe F4g4 Sig.gt 

1rv Regression ,592 4 ,148 2,482 ,049
b
 

Residual 5,429 91 ,060   

Total 6,022 95    

 

Berdasarkan iTabel i9 iterlihat ibahwahonilairfsignifikansi5fsebesar50,049 i(lebihfkecilfdari 40,05) 

idan inilai iF ihitung i2,482 i> i2,46 iF itabel. iArtinya iHa iditerima. iDengan ikata ilain, iCorporate iSocial 

iResponsibility i(CSR), iKepemilikan iManajerial, iKepemilikan iInstitusional, 

idanfUkuranefPerusahaandssecara isimultanfeberpengaruhgsignifikan rterhadapfeReturn iOn iEquity i(ROE). 

3.8 iKoefisien iDeterminasi 

Tabel i10 iKoefisienfDeterminasi 

Model fSummary
b
 

Modelvv Rsv RwSquare 
AdjustedvsR 

vSquare 

Std.1Error1ofsthe 

iEstimate Durbin-Watson 

1scsc ,314
a
 ,098 ,059 ,24426 1,970 

Berdasarkan itabel i10 idiperoleh inilai iAdjusted iR
2
 iadalah i0,059, ihal iini iberarti i5,9% ivariasi 

ivariabel iterikat iyaitu iROE idapat idijelaskan ioleh iempat ivariabel ibebas iyaitu iCSR, iKepemilikan 

iManajerial, iKepemilikan iInstitusional, idan iUkuran iPerusahaan.cSedangkancnsisanyac(100% i- i5,9% i= 

i94,1% i) idijelaskaneolehcvariabelwlainediluarwpenelitian. i 

3.9 iUji iHipotesis i(Uji iT) 

brvbwlvblebovblbvievoibskvbvebsibkfbkfivvTabel i11iUji iT 

 i i i i i i uej3iieiuwgowgihgihiohofghowbowCoefficients
a
 

Modelvrvvevv 

Unstandardized2Coefficients 

Standardized 

iCoefficientsf4l4f 

Tf4 Sig.3f B Std.eiError Betal4f4lm 

1 (Constant)jij ,508 ,568  ,894 ,374 

CSR -,237 ,389 -,066 -,610 ,543 

K.MANAJERIAL ,001 ,002 ,111 ,694 ,490 

K.INSTITUSIONAL ,004 ,002 ,331 2,230 ,028 

UK. iPERUSAHAAN -,020 ,019 -,123 -1,061 ,292 
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Corporate iSocial iResponsibility i(CSR) imemilikikinilailotio-0,610wdenganssnilaidiprobabilitas 

isignifikansiksebesarw0,543. iSignifikansi it qlebihdbesarwdari iα i(0,05), imaka iH1 iditolak. iBerarti itidak 

iada ipengaruh isignifikan iantara iCSR iterhadap iROE. i 

Kepemilikan iManajerial imemiliki inilaiotei0,694 ddengansnilaivprobabilitasmsignifikansiksebesar 

i0,490. iSignifikansi itslebihdbesaradarijαh(0,05), imaka iH2fditolak. iBerarti itidak iada ipengaruh isignifikan 

iantara iKepemilikan iManajerial iterhadap iROE. i 

Kepemilikan iInstitusional imemiliki inilai it i2,230 idengan inilai iprobabilitas isignifikansi isebesar 

i0,028. iSignifikansi it ilebih ikecil idari iα i(0,05), imaka iH3 iditerima. iBerarti iterdapat ipengaruh isignifikan 

iantara iKepemilikan iInstitusional iterhadap iROE. i 

Ukuran iPerusahaan imemiliki inilai it i i-1,061 idengan inilai iprobabilitas isignifikansi isebesar 

i0,292. iSignifikansi it ilebih ibesar idari iα i(0,05), imaka iH4 iditolak. dBerartictidak 

gadahpengaruhttsignifikanuantara iUkuran iPerusahaan tterhadapnROE. i 

3.10 iPembahasan i 

 i jwksjiBerdasarkan ipada ihasil iuji ihipotesis idiatas imaka idapat idilihatdfbahwaffCorporateenSocial 

iResponsibility1(CSR)itidakkmemiiliki ipengaruhkterhadaprROE. iArtinya iCSR itidak idapat idijadikan 

isebagai ialat iuntuk imemprediksi iReturn iOn iEquity ipadaipperusahaanmmanufaktur 

iyangbterdaftarrdibBursaeEfek iIndonesia. iHasilfini iberarti ibahwahpengeluaran idalam iusaha imelakukan 

ipengungkapan icorporate isocial iresponsibility ikurang imempengaruhi ikegiatan ioperasional iperusahaan 

idalam imengelola iequity iyang idimiliki iuntuk imemperoleh ikeuntungan isehingga ikurang imemberikan 

idampak iyang isignifikan ibagi iusaha iperusahaan iuntuk imeningkatkan ipengembalian iatas imodal iyang 

idititipkan ikepada iperusahaan. iSelain iitu, ihasil iini itidak imendukung iteori istakeholder iyang 

imenunjukkan idasar idarittteorisstakeholdersadalah 

isemakinnkuathhubungannkorporasi,nmakaeakanrsemakindbaikgbisnisttkorporasi.nSebaliknya,1semakinrrburuk 

ihubunganrrkorporasiTmakayakanusemakinosulit.kHubungannyangbkuatxdenganeparadpemangkurkepentingan 

iadalahtrberdasarkangfkepercayaan,bgrasagnhormat,gdanvkerjasama. iHasil ipenelitian i[6] i imenyatakan itidak 

iberpengaruhnya ipengungkapan icorporate isocial iresponsibility iterhadap ireturn ion iequity ikemungkinan 

idikarenakan irendahnya iinterpretasi ipengungkapan icorporate isocial iresponsibility iyang idilakukan 

iperusahaan. iHal itersebutlah iyang imembuat ipihak iprinsipal, istakeholders, imasyarakat imaupun ipihak 

iberkepentingan ilain ijarang imenggunakan iinformasi icorporate isocial iresponsibility iyang idikeluarkan 

iperusahaan isebagai ialat ipengambil ikeputusan. iHalvinicsejalanvdengan idengancpenelitianb[6]myang 

imenunjukanwbahwasvariabel aCSR itidakkmemilikifpengaruhgyangesignifikanrterhadapkReturnwOn tEquity 

isuatudperusahaan. 

 gjdewisBerdasarkan ipada ihasilrujifhipotesis idiatasgmakavdapatbdilihatnbahwayKepemilikan iManajerial 

itidaknjmemiiliki ipengaruhdkterhadapsjROE. iArtinya iKepemilikan iManajerial itidak idapat idijadikan 

isebagai ialat iuntuk imemprediksi iReturn iOn iEquity ipadaqperusahaan 

imanufakturqyangsterdaftarcdicBursavEfek iIndonesia.ffHasil itersebut idikarenakan ipemilik iyang 

imayoritasvinstitusidikutdvdalamepengendalian 

iperusahaandvsehinggaxvxcenderungjfbertindakccuntukkfkepentinganldmerekavmsendirimfmeskipunfmdengan 

imengorbankanvmkepentinganfmpemiliklcminoritas.vDenganevadanyadvkecenderunganxvtersebutfffjmembuat 

iterjadinyahketidakseimbanganmhdalamjgpenentuanyarahhkebijakangperusahaanbyangbpadadakhirnyavhanya 

iakanwmenguntungkanqpemegang1saham3mayoritas. iHasil ipenelitian iini itidak imendukung iteori i 

ikeagenan, idimana ipada iteori ikeagenan idisebutkan ibahwa iadanya ikepemilikan imanajerial iakan 

imeningkatkan ikinerja ikeuangan iperusahaan ikarena idengan iadanya ikepemilikan imanajerial iakan 

imensejajarkan ikepentingan imanajemen idengan ipemegang isaham isehingga imanajer iakan imendapatkan 

idampak ilangsung idari ikeputusan iyang idiambilnya. iHal iini isejalan idengan ipenelitian i[14] iyang 

imenunjukan iKepemilikan iManajerial itidak iberpengaruh isignifikan iterhadap iReturn iOn iEquity. 

 djfjjrjfjdBerdasarkan ipada ihasil iuji ihipotesis idiatas imaka idapat idilihat ibahwa iKepemilikan iInstitusional 

imemiiliki ipengaruh iterhadap iROE. iArtinya iKepemilikan iInstitusional i idapat idijadikan isebagai ialat 

iuntuk imemprediksi iReturn iOn iEquity 

ipadahperusahaanfmanufaktursmyangbbterdaftarvgdixBursaoEfek5Indonesia. i iSemakin itinggi ikepemilikan 

ioleh ipihak iinstitusional idapat imeningkatkan ikinerja ikeuangan isuatu iperusahaan. iHal iini imendukung 

iteori ikeagenan iyang imenyatakan ibahwa idengan iadanya ikepemilikan idari ipihak iinstitusional imaka 

idapat imengurangi iadanya ikonflik ikepentingan idalam iperusahaan. iPihak iinstitusional imerupakan ipihak 
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iyang ibersifat iprofesional imemiliki ikemampuan iyang ilebih iefektif idalam imengendalikan isuatu 

perusahaan idan idengan ipengendalian iperilaku imanajer. iDengan iadanya ikepemilikan ioleh ipihak 

iinstitusional iini imaka idapat imenjadi ijembatan iantara ipihak ipemilik idengan imanajemen. iAdanya 

ikepemilikan idari ipihak iluar imanajemen iatau ipihak iinstitusional iini idapat imengawasi iperilaku idan 

ikinerja imanajemen iserta idapat imempengaruhi ikeputusan iyang idiambil ioleh imanajemen..nHal iini 

isejalankdenganlpenelitianp[17]yyangemenyatakanwkepemilikanvinstitusional pberpengaruhhpositiffsignifikan 

iterhadapdkinerjaskeuangan. i 

 kdjejedkdBerdasarkan ipada ihasil iuji ihipotesis idiatas imaka idapat idilihat ibahwa iUkuran iPerusahaan 

itidak imemiiliki ipengaruh iterhadap iROE. iArtinya iUkuran iPerusahaan itidak idapat idijadikan isebagai ialat 

iuntuk imemprediksi iReturn iOn iEquity 

ipadajperusahaankmanufakturlyangmterdaftarndioBursaqEfekrIndonesia. iHal iini itidak imendukung idengan 

iagency itheory iyang idimana iperusahaan ibesar iakan idianggap iinvestor isebagai iperusahaan iyang ibaik 

iuntuk imenanamkan idananya, idipandang isebagai iperusahaan iyang irelatif istabil idan imampu 

imenghasilkan ilaba, imemiliki ireputasi iyang ibaik idi imata ipublik idapat imembuat imanajer icenderung 

iuntuk imenggunakan isegala icara iuntuk imembuat iperusahaannya iterlihat ibesar iuntuk imemperoleh 

ikepercayaan itersebut, ikarena iukuran iperusahaan iyang ibesar ibelum itentu imenghasilkan ikinerja 

ikeuangan iyang ilebih ibaik. iSemakin ibesar iaset iyang idimiliki iperusahaan, isemakin ikompleks ipula 

imasalah iagensi iyang idihadapi,sehingga imembuat ikinerja imanajemen isemakiin iberkurang idan idapat 

imenyebabkan imanajer iuntuk imelakukan isegala icara iuntuk imeningkatkan iasset iperusahaan, isehingga 

ipara iinvestor iseharusnya ilebih iskeptis iuntuk imenelusuri ikredibilitas iperusahaan itersebut. iHal iini 

isejalan idengan ipenelitian i[7] iyangbmenyatakaniukuranaperusahaan atidakwberpengaruhasignifikan 

eterhadaptkinerja ikeuangan. 

 

IV. KESIMPULAN 

Penelitian iini imembuktikan ibahwaffCorporate5Socialh0Responsibilitygktidaktgberpengaruhirsignifikan 

iterhadapdkkinerja ikeuangan, ihasil iini itidak imendukung ihipotesis iyang idiajukan. iKepemilikan iManajerial 

itidakllberpengaruhssignifikansfterhadapgdkinerjadjkeuangan, ihasil iini itidak imendukung ihipotesis iyang 

idiajukan.Kepemilkan iInstitusional iberpengaruhdrpositiffjsignifikanrkterhadaprikinerjarkkeuangan, ihasil iini 

imendukung ihipotesisdyangffdiajukan.fkUkuranrnPerusahaan itidak iberpengaruhdjsignifikanekterhadapejkinerja 

ikeuangan, ihasil iinidtidakemendukungdfhipotesis ryangfdiajukan. 

Keterbatasan ipenelitian iini iadalah iBerdasarkan ihasil ianalis ikoefisien ideterminasi, inilai iAdjusted iR
2 

i
pada ipenelitian iini ihanya isebesar i0,059 iyang iartinya ivariabel iindependen idalamfpenelitianrhinirhanya 

imampu imenjelaskanffvariabelgrdependenjrsebesartu5,9%. iHal itersebut imenunjukkan ibahwa imasih iterdapat 

ivariabel i– ivariabel ilain iyang idapat imempengaruhi iReturn iOn iEquity i(ROE). iPengukuran iCorporate 

iSocial iResponsibility i(CSR) idinilai isecara isubjektif, ikarena isetiap ipembaca idapat imenilai ipengungkapan 

ipertangggungjawaban isosial iyang iterdapat idalam ilaporan itahunan iperusahaan idari isudut ipandang iyang 

iberbeda. 

Penelitian iini idiharapkan idapat imembantu iperusahaan imanufaktur iuntuk imengetahui ibagaimana 

ipengaruh icorporate isocial iresponsibility, iGood iCorporate iGovernance, idan iUkuran iPerusahaan iterhadap 

iKinerja iKeuangan. iBerdasarkan ihasil ipenelitian ihanya ivariabel ikepemilikan iinstitusional iyang iberpengaruh 

iterhadap ikinerja ikeuangan. iSehingga iperusahaan iakan ilebih imemperhatikan ikeepemilikan iinstitusional iyang 

inantinya iakan iberdampak ipada ikinerja ikeuangan iperusahaan ilebih ibaik. iPenelitian iini idiharapkan idapat 

imembantu idan imenambah iwawasan ikepada ipara istakeholder ikhususnya ipara iinvestor idalam ipengambilan 

ikeputusan idalam ipenanaman imodal ikepada isuatu iperusahaan. 

Penelitian iyang iselanjutnya idiharapkan imenggunakan iteori iyang ilain iyang isesuai. iPenelitian iyang 

iselanjutnya isebaiknya imenambah ivariabel ilain iseperti iDebt iTo iEquity iRatio iyang ididuga idapat 

imempengaruhi iReturn iOn iEquity i(ROE). iPenelitian iselanjutnya idapat imenggunakan iproksi ikinerja iyang 

ilainnya. I 
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